
       



5. Разработка и издание 

(тиражирование) инструкций 

по охране труда 
10 3000 

Январь-

февраль 

Директор, зам. 

директора по 

АХР 
6. Разработка 

программ инструктажей по 

охране труда 
1 - Март-апрель 

Директор, зам. 

директора по 

АХР 
7. Обеспечение бланковой 

документацией по охране 

труда 

77 2 000 февраль 

Директор, зам. 

директора по 

АХР 
8. Обучение и проверка знаний 

по охране труда в 

соответствии с 

постановлением 

Правительства РФ от 

24.12.2021 N 2464 (ред. от 

12.06.2024) "О порядке 

обучения по охране труда и 

проверки знания требований 

охраны труда" (вместе с 

"Правилами обучения по 

охране труда и проверки 

знания требований охраны 

труда") 

1 раз - 
По мере 

необходимости 

Комиссия, 

Зам. директора 

по АХР 

9. Организация и проведение 

смотров-конкурсов, выставок 

по охране труда 

1 1500 октябрь 

Зам.директора 

по АХР 

I. Технические мероприятия. 

1. Модернизация зданий 

(производственных, 

административных, складских 

и др.) с целью выполнения 

нормативных санитарных 

требований, строительных 

норм и правил 

3 здания 90 000 В течение года 
Зам.директора 

по АХР 

2. Приведение уровней 

естественного и 

искусственного освещения в 

соответствие с действующими 

нормами: 

на рабочих местах; 

в служебных и бытовых 

помещениях; 

местах прохода работников. 

500 

штук 
50 000 В течение года 

Зам.директора 

по АХР 

II. Лечебно-профилактические и санитарно-бытовые мероприятия 

1. Предварительные и 

периодические медицинские 

осмотры работников в 

соответствии с Порядком 

проведения предварительных 

и периодических осмотров 

работников и медицинских 

регламентах допуска к 

профессии 

77 250 000 ежегодно Директор 

2. Оснащение помещений – 

кабинетов, лабораторий, 

мастерских, спортзалов и др. – 

аптечками для оказания 

первой помощи 

15 30 000 Июнь-август 

Директор, 

зам.директора 

по АХР 



3. Устройство новых и/или 

реконструкция имеющихся 

мест организованного отдыха. 

1 5 000 В течение года 

Директор, 

зам.директора 

по АХР 

4. Диспансеризация сотрудников в 

соответст

вии с 

планом 

60 000 

В течение года Директор 

III.  Мероприятия по обеспечению средствами индивидуальной защиты (СИЗ) 

1. Обеспечение сотрудников, 

занятых на вредных и/или 

опасных работах, а также на 

работах в особых 

температурных условиях или 

связанных с загрязнением: 

спецодеждой; 

спецобувью; 

другими СИЗ. 

в 

соответст

вии с 

нормами 

15 000 
по мере 

необходимости 
Зам.директора 

по АХР 

2. Обеспечение работников 

смывающими и (или) 

обезвреживающими 

средствами. 

в 

соответст

вии с 

нормами 

25 000 
по мере 

необходимости 

Зам.директора 

по АХР 

3. Обеспечение 

индивидуальными средствами 

защиты от поражения 

электрическим током 

(диэлектрические перчатки, 

диэлектрические коврики, 

инструменты с 

изолирующими ручками) 

в 

соответст

вии с 

нормами 

10 000 
по мере 

необходимости 

Зам.директора 

по АХР 

IV. Мероприятия, направленные на развитие физической культуры и спорта 

1. Организация и проведение 

физкультурно-

оздоровительных 

мероприятий, в том числе 

мероприятий Всероссийского 

физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и 

обороне» (ГТО) 

в 

соответст

вии с 

планом 

10 000 В течение года Директор 

2. Приобретение, содержание 

спортивного инвентаря 

в 

соответст

вии с 

планом 

20 000 В течение года Директор 

3. Компенсация работникам 

оплаты занятий в секциях 
15 15 000 В течение года Директор 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  ПРИЛОЖЕНИЯ К СОГЛАШЕНИЮ ПО ОХРАНЕ ТРУДА: 

1. Нормы бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и других средств 

индивидуальной защиты работникам школы. 

2. Нормы бесплатной выдачи работникам смывающих и обезвреживающих средств, условия их 

выдачи. 

3. Перечень работ и профессий, дающих право на получение бесплатно мыла, смывающих и 

обезвреживающих средств. 

 

                                                                                     Приложение № 1 к Соглашению по охране труда  

 

1. НОРМЫ 

бесплатной выдачи специальной одежды, специальной обуви и других средств 

индивидуальной защиты работникам 

№ п/п Профессия или должность Наименование средств индивидуальной 

защиты 

Норма выдачи 

на год 

(единицы, 

комплекты) 

1. Библиотекарь Халат хлопчатобумажный 1 

2. 

 

Лаборант При занятости в химической лаборатории: 

Халат хлопчатобумажный 1 на 1,5 г. 

Фартук прорезиненный с нагрудником дежурный 

Перчатки резиновые дежурные 

Очки защитные До износа 

При занятости в физической лаборатории: 

Перчатки диэлектрические дежурные 

Указатель напряжения дежурный 

Инструмент с изолирующими ручками дежурный 

Коврик диэлектрический дежурный 

3. Повар Костюм хлопчатобумажный 1 

Передник хлопчатобумажный 2 

Нарукавники из полимерных материалов до износа 

Колпак хлопчатобумажный 1 

Ботинки кожаные 1 пара 

4. Сторож При занятости на наружных работах: 

Костюм вискозно-лавсановый 

 

1 

Плащ х/б с водоотталкивающей 

пропиткой 

дежурный 

полушубок дежурный 

5. 

 

Уборщик производственных 

и служебных помещений 

Халат хлопчатобумажный 1 

Рукавицы комбинированные 6 пар 

При мытье полов и мест общего 

пользования дополнительно: 

 

Сапоги резиновые  1 пара  

Перчатки резиновые 2 пары 

6. Рабочий по обслуживанию и 

ремонту зданий 

Костюм для защиты от общих 

производственных загрязнений и 

механических воздействий 

1 шт. 

Сапоги резиновые с защитным 

подноском 

1 шт. 

Перчатки с полимерным покрытием 6 пар 

Перчатки резиновые или из полимерных 

материалов 

12 пар 

Очки защитные до износа 

Средство индивидуальной защиты 

органов дыхания фильтрующее 

до износа 

  



                                     

 

 

Приложение № 2 к Соглашению по охране труда 

 

2. НОРМЫ 

 

           бесплатной выдачи работникам смывающих и обезвреживающих средств, 

                                                            условия их выдачи 

 

№ п/п Виды смывающих и 

обезвреживающих средств 

Наименование работ и производственных 

факторов 

Норма 

выдачи на 1 

месяц 

1. Мыло Работы, связанные с загрязнением 400 г 

2. Защитный крем для рук 

гидрофильного действия 

При работе с органическими 

растворителями 

800 г 

3. Очищающая паста для рук При работе с техническими маслами, 

смазками, сажей, лаками и красками, 

смолами, нефтепродуктами 

100 мл 

4. Регенерирующий 

восстанавливающий крем 

для рук 

При работе с веществами, вызывающими 

сильно, трудно смываемые загрязнения: 

маслами, смазками, нефтепродуктами, 

лаками, красками, смолами, клеями, 

битумом, силиконом;  

При работе с химическими веществами 

восстанавливающего действия 

200 мл 

 

 

 

 

 

100 мл 

                            

 

                                                                                     Приложение № 3 к Соглашению по охране труда 

 

 3.  ПЕРЕЧЕНЬ 

                 работ и профессий, дающих право на получение бесплатно мыла,  

                                    смывающих и обезвреживающих средств 

 

 

№ п/п Наименование профессии или работы Количество работников 

1. Повар 3 

2. Уборщик производственных и служебных помещений  9 

3. Учитель 37 

4. Лаборант 2 

5. Рабочий по обслуживанию и ремонту зданий 3 

 


